CHE COSA SONO
FORMAZONE SCUOLA-LAVORO AL LICEO AGNESI

PROCEDURA E DOCUMENTI PER FORMAZIONE SCUOLA-
LAVORO PRESSO AZIENDE/ ENTI ESTERNI

SCHEDA PERSONALE DELLE ATTIVITA




FORMAZIONE
SCUOLA-LAVORO

(EX PCTO)

CHE COSA SONO

v'Formazione scuola-lavoro (ex Percorsi per le Competenze
Trasversali e per I’Orientamento)

v'Sono attivita, percorsi, progetti, esperienze con l’obiettivo di
sviluppare competenze trasversall o soft skills (es. risoluzione
di problemi, gestione del tempo, team working..)

v'Le competenze trasversali hanno valore orientativo —
= contribuiscono alla costruzione del sé

"sono indirizzate al proseguimento consapevole del proprio
percorso formativo post-diploma o nel mondo del lavoro

v'La normativa prevede, per i Licei, lo svolgimento di almeno 90
ore nel triennio, come requisito d’accesso all’Esame di Stato
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FORMAZIONE SCUOLA-LAVOR0 AL LICEQ AGNESI

FORMAZIONE
SCUOLA-LAVORO
(EX PCTO)

v'Lo studente puod raggiungere le 90 ore previste tramite —

"1 moduli formativi di orientamento definiti dai Consigli di
classe del triennio (in orario curricolare, per tutta la classe)

"attivita e corsi extracurricolari attivati presso il Liceo
(corsi pomeridiani ad adesione degli studenti)

"corsi di orientamento universitario e attivita individuali
validate dal Collegio docenti (vedi 11 documento di
valutazione delle esperienze sul sito)

" progetto studenti atleti di alto livello (con Pfp)

"attivita di stage presso aziende/enti esterni (in orario
extracurricolare o nel periodo estivo)



ATTIVITA DI STAGE PRESSO AZIENDE/ENTI ESTERNI

o E vPrima di poter effettuare un’attivita presso aziende/enti

§ = esterni, gli studenti devono svolgere 1l corso sulla sicurezza —
x a E "corso base — 4 ore da seguire online in asincrono con test
2 0 tl'ﬁ finale (gia svolto dalle attuali classi Terze)
8 g ; = corso rischio medio — 8 ore da svolgere in classe con test
E S = finale (periodo: prima parte del pentamestre del Il anno)
E E. E v'Per richiedere di effettuare un’attivita di formazione scuola-
0O E g lavoro presso enti esterni —
- o, E = studenti e famiglie NON devono agire in autonomia

=

O E " occorre seqguire la procedura definita dal Liceo Agnesi

2

9



ATTIVITA DI STAGE PRESSO AZIENDE/ENTI ESTERNI

v'Procedura per richiesta attivita presso aziende/enti esterni —

"lo studente avvisa 1l suo docente tutor (entro e non oltre il
10 maggqgio) e gli fornisce le seguenti informazioni —

- nome dell’azienda/ente presso cui svolgere l’'attivita

- indicazione e contatti (mail) di un referente dell’azienda/
ente

- periodo di svolgimento dello stage (date e orari)
"1l docente tutor informa il componente di un’apposita

commissione, abbinato alla classe, tramite mail al suo
indirizzo personale

FORMAZIONE
SCUOLA-LAVORO presso

"1l componente della commissione attiva 1 contatti e tiene 1
rapporti con la segreteria

AZIENDE/ENTI ESTERNI



MENTI PER L0 SVOLGIMENTO DELLATTIVITA

v'Prima di iniziare 1’attivita, lo studente riceve dalla segreteria,
via mail, 1 seguenti documenti —

i
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*Progetto formativo, con 1 dati dell’attivita (deve essere
firmato dalla famiglia e dall’azienda/ente ospitante)
*Foglio firme (per la rilevazione delle presenze)

= Scheda di valutazione da parte del tutor dell’azienda/ente
(da compilare a cura del tutor aziendale)

= Scheda di autovalutazione dello studente
v Al termine dell’attivita di PCTO, lo studente —

*compila la scheda di autovalutazione e invia (tramite mail)
tutti 1 documenti al docente tutor per I’archiviazione*

FORMAZIONE

SCUOLA-LAVORO presso
AZIENDE/ENTI ESTERNI

N
* Lo studente invia per conoscenza 1 documenti anche alla segreteria (pcto@liceoagnesi.edu.it)



mailto:pcto@liceoagnesi.edu.it

Liceo Statale “M. G. Agnesi”

§ Liceo scientifico - Liceo scienze applicate - Liceo linguistico
= Via dei Lodovichi 10 - 23807 Merate (LC)
Tel: 0399906676 - 039 9902139 — www.liceoagnesi.edu.it

PROGETTO FORMATIVO INDIVIDUALE_ FORMAZIONE SCUOLA — LAVORO (EX PCTO) ‘ pag. 6di 6

‘ PATTO FORMATIVO ‘

Lo studente dichiara

di aver preso visione del presente Progetto Formativo Individuale e di accettare integralmente quanto esposto, in particolare
di quanto indicato nella parte inerente ai diritti e ai doveri dello studente .

Alunno/a
firma N——————
IN CASO DI STUDENTE MINORENNE
Il genitore:
Nominativo
Nato a

Data di nascita

Codice Fiscale

Residenza VIA [n.
CAP citta [ Prov.
Telefono
Mail
dichiara

di aver preso visione del presente Progetto Formativo Individuale e di accettare integralmente quanto esposto, in particolare
di quanto indicatonellaparte inerente ai dirite ai doveri dello studente cl.
impegnato nell'attivita in oggetto, relativa alle attivita di Formazione Scuola - Lavoro (EX PCTO).

PROGETTO FORMATIVO
pagina da firmare)

TI PER L(

FOGLIO FIMRE

Liceo Statale “M. G. Agnesi”
Via dei Lodovichi 10 - 7
Tel 9 9906676
iceoagnesi eduit
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FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO

(ex PCTO)

REGISTRO PRESENZE

Azienza / Ente ..
Nome tutor aziend

ale ..

ENTO DELLATTIVITA

Liceo Statale “M. G. Agnesi”

Via dei L

Tel

odovichi 10 -
9 99066
ceoagnes

FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO

(ex PCTO)

REGISTRO PRESENZE

DATA

Ora inizio

Ora fine

Firma studente

Firma tutor

DATA

Ora inizio

Ora fine

Firma studente

Firma tutor

TOTALE ORE SVOLTE

Il presente modulo, debitamente compilato, va scansionato e inviato al docente

tutor al termine dell’attivita.

Firma e Timbro dell’Azienda

f




SCHEDA VALUTAZIONE ENTE

Liceo Statale “M. G. Agnesi”
Liceo scientifico - Liceo scienze applicate-Liceo linguistico
Via dei Lodovichi 10 — 23807 Merate (LC)
Tel: 039 9906676-039 9902139 — v liceoagnesi.edu.it

Liceo Statale “M. G. Agnesi”
Liceo scientifico - Liceo scienze applicate-Liceo linguistico
Via dei Lodovichi 10— 23807 Merate (LC)
Tel: 039 9906676-039 9902139 — liceoagnesi.edu.it

ENTO DELLATTIVITA

AUTO-VALUTAZIONE (pag- 1)

Liceo Statale “M. G. Agnesi”
Liceo scientifico - Liceo scienze applicate - Liceo linguistico
Via dei Lodovichi 10 — 23807 Merate (LC)

Tel: 039 9906676-039 9902139 liceoagnesi.edu.it

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA DI FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO
(ex PCTO) DA PARTE DELLO STUDENTE

pag. 1di 3

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER LE ATTIVITA DI FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO (ex PCTO) pag. 1di2 N
SCHEDA DI VALUTAZIONE PER LE ATTIVITA DI FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO (ex PCTO) pag. 2di 2
AZI ;ﬂ JENTE TUTOR AZIENDALE
Sono graditi eventuali suggerimenti efo osservazioni da parte dell’Ente/Azienda ospitante.
STUDENTE: CLASSE:
1. Ci le, sociale ita di i a imp: . NV. A B C D
la | Capacita di gestire efficacemente il tempo e le informazioni
1b | Capacita di imparare sia in modalit3 collaborativa sia in maniera autonoma
1c | Capacita di creare fiducia e provare empatia
1d | Capacita di concentrarsi, di riflettere eriticamente e di prendere decisioni
2. Competenze in materia di cittadinanza NV. A B C D
‘ 2a ‘ Capacita di impegnarsi efficacemente con gli altri per un interesse comune o Pubblico ‘ | | ‘ ‘ ‘ ‘
3. Competenza imprenditoriale NV. A B C D
3a | Capacita di trasformare le idee in azioni
3b | Capacita di assumere l'iniziativa
3¢ | Capacita di lavorare sia in modalita collaborativa in gruppo sia in maniera autonoma
3d | Capacita di mantenere il ritmo dell’attivita
3e | Capacita di comunicare efficacemente con gli altri
3f | Capacita di motivare gli altri e valorizzare le loro idee
3g | Capacita di accettare |a responsabilitd
4. Competenza in materia di I ed esp i culturali NV. A B C D
4a | Capacita di esprimere esperienze ed emozioni con empatia
4b | Capacita di impegnarsi in processi creativi sia individualmente che collettivamente
3¢ | Curlosita nel confrontl del mondo, apertura per immaginare nuove possibilich Si invita cortesemente il tutor aziendale a compilare la presente scheda valutativa al termine dello stage e consegnarla allo
studente.
A B C D
Valutazione media finale ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Data: Firma del Tutor aziendale

Legenda:
Non Valutabile (N.V.): I'attivits svolta non contempla la competenza in oggetto

A - Avanzato: Competenza acquisitain maniera completa e proattiva; 'alunno/a svolge i compiti assegnati e assume in modo

r bile decisioni li, anche in contesti nuovi, mostrando padronanza nell’'uso delle conoscenze e delle abilita

B — Intermedio: Competenza acquisita in maniera completa; I'alunno/a svolge i compiti assegnati e assume in modo

bil li, mostrando di saper utilizzare le conoscenze e le abilita acquisite.

r decisioni

€—Base: Competenza acquisita negli aspetti di base; I'alunno/a assume decisioni e svolge compiti semplici in situazioni note,

mostrando di p s nze e abilitd fondamentali e di saper applicare basilari regole e procedure apprese.

D — Iniziale: Competenza acquisita negli aspetti essenziali, solo se opportunamente guidato/a, svolge compiti semplici in
situazioni note, dimostrando scarsa autonomia decisionale.

Lo studente deve inviare la scheda compilata dal tutor aziendale al proprio docente tutor

Alunno, cl Struttura ospitante

Periodo svolgimento stage

1. La relazione con il tutor aziendale & stata:
O continuativa e stimolante
O continuativa ma non stimolante
o episodica
O inesistente
2. Ti sei trovato inserito/a in un clima di relazioni:
O positivo e stimolante
O poco stimolante
o carico di tensione
o polemico e conflittuale

3. Il contesto in cui sei stato/a inserito/a ha permesso di avere spazi di autonomia e di iniziativa personale?

o Sempre, poiché specificamente richiesto
O spesso, ma senza che venisse richiesto
o talvolta

O mai

4. Durante I'esperienza lavorativa hai svolto:
O sempre attivita semplici e guidate
o all'inizio attivita semplici e guidate poi pitl complesse e sempre guidate
O attivita complesse fin dall'inizio e sempre guidate
o attivitd complesse sin dall'inizio, ma non guidate

5. Le attivita realizzate ti sono sembrate in linea con il percorso formativo da te intrapreso?

o sempre
O non sempre

O mai

o altro (specificare)




FORMAZIONE
SCUOLA-LAVORO

SCHEDA ATTIVITA

LA SCHEDA PERSONALE DELLE ATTIVITA

v'Si compone di 4 sezioni e una griglia di riepilogo —

= gttivita ed esperienze proposte dal Consiglio di classe: sono 1
moduli di orientamento definiti dai Consigli di classe

= attivita di stage presso Aziende/Enti convenzionati
= gttivita e corsi presso il Liceo in orario extracurricolare

= attivita individuali valevoli per la formazione scuola-lavoro:
attivita individuali wvalidate, corsi di orientamento
universitario (con relativa certificazione)

v'Nella griglia di riepilogo —

"Iin presenza di attivita valutate, si devono indicare il nome
dell’azienda o del corso, la valutazione e I’autovalutazione

=



LA SCHED

DOCENTE TUTOR

& PERSO!

Anno Scolastico 2025 /26 - (classe)

Attivita ed esperienze proposte dal Consiglio di Classe

Documentazione delle attivita di orientamento proposte dal Consiglio di Classe in orario
curricolare (vedi SCHEDA DI RILEVAZIONE ATTIVITA CURRICOLARI DI ORIENTAMENTO allegato al verbale
cdc di aprile)

Attivita e corsi presso il Liceo in orario extracurricolare

Documentazione di partecipazione ad attivita e corsi proposti dalla scuola in orario
extracurricolare

RLE DELLE ATTIVITA

GRIGLIA DI RIEPILOGO VALUTAZIONE

Azienda/Ente/corso extracurricolare

Attivita / Corso n. ore

VALUTAZIONE MEDIA RAGGIUNTA

Attivita proposte n. ore

SINTEST AUTOVALUTAZIONE STUDENTE

NOTE:

Azienda /Ente/corso extracurricolare

Documentazione di partecipazione a corsi di orientamento universitario certificati e attivita al
di fuori del Liceo approvate ai sensi della delibera del collegio docenti di dicembre

VALUTAZIONE MEDIA RAGGIUNTA

SINTEST AUTOVALUTAZIONE STUDENTE

NOTE:

Attivita/corso Periodo n. ore

Azienda/Ente/corso extracurricolare

VALUTAZIONE MEDIA RAGGIUNTA

SINTESI AUTOVALUTAZIONE STUDENTE

Ditta/Ente Settore attivita Periodo n. ore

NOTE:

Totale ore svolte per ORIENTAMENTO E FORMAZIONE SCUOLA-
LAVORO (ex PCTO):

Il Docente tutor

g,




FORMAZIONE
SCUOLA-LAVORO

SCHEDA ATTIVITA

LA SCHEDA PERSONALE DELLE ATTIVITA

v'I1 docente tutor per I’orientamento —

" compila la parte relativa alle attivita ed esperienze proposte
dal Consiglio di classe

" invia la scheda al suoi studenti tutorati

= controlla e archivia la scheda restituita dagli studenti
v'Lo studente —

= compila le altre sezioni

*nella griglia di riepilogo riporta eventuali valutazioni e la
propria autovalutazione

"invia la scheda compilata ed eventuali documenti/certificati
delle attivita svolte al docente tutor per ’archiviazione
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